
「持続可能なパーム油原料」の調達方針 

 

 

１．  当社は持続可能で責任あるパーム油の調達活動に取り組んでおり、2027 年までに  

全量 RSPO 認証品に切り替えることを目指します。 

 

２．  当社は NDPE 原則（森林破壊ゼロ、泥炭地開発ゼロ、搾取ゼロ）を支持し、以下の

項目を遵守するサプライヤーから調達します。また、状況を定期的に確認し、違反があ

る場合には、改善指導や取引中止など適切な対応をします。 

 

・RSPO Principles and Standards 2018 への準拠 

・ヤシのプランテーションを拡大する際の、保護価値の高い地域、炭素貯蔵量の多い地

域、及び泥炭湿地林の保全と修復 

・深度を問わない、泥炭地の新規開発の禁止 

・小規模パーム油農家への支援 

・先住民族および地域社会の自己決定権と権利の尊重 

・事業活動を行う国や地域の法令遵守、国際的なルール、慣行に配慮した公正な取引、

及び腐敗防止 

・強制労働、児童労働、人身売買禁止、及び労働者の差別、ハラスメント、非人道的扱

いの禁止（労働者の身分証明書の保管禁止） 

・全労働者の権利尊重 

・性的指向、性別、宗教、人種、障害、年齢、政治、婚姻状況、または国籍に基づく差

別の禁止 

・移住労働者、契約労働者、及び派遣労働者を含むすべての労働者に対する責任ある採

用活動の実施 

・安全で健康的な労働環境と生活環境への取り組み 

・従業員の結社と団体交渉に関する各国法規制の遵守 

・不正行為や不当な懲戒手続きの禁止 

・労働者の最低賃金、生活賃金の確保 

・公正な福利厚生への取り組み 

・人権擁護者、内部告発者、及び苦情申立人の権利、セキュリティ、匿名性の尊重 
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